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management angels

Wir befligeln Organisationen

Folge 7

WARUM INTERIM MANAGEMENT IN
DER DIGITALISIERUNG?

THEMEN DIGITALISIERUNG

Vakanziiberbriickung > Die Phasen sind Projekte oder

Projekte Transformation

Digitalisierung hat transformativen

Transformation inklusive Charakter

Know-how Transfer
Transfer von Know-how bezliglich
Methoden und Fihrung

Armel hochkrempeln, loslegen und Ergebnisse liefern!
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WARUM INTERIM MANAGEMENT IN
DER DIGITALISIERUNG?

Vergleich Vergleich
mit der Festanstellung mit Beratern

> Deutlich schneller (48 h bis zur » Digitale Transformation ist operativ -
Vorstellung der Kandidaten, 1-2 Wochen klassische Beratung nicht

bis Projektbeginn TeamgroBe und Tagessatze

Fir Transformation bedarf es anderer

Profile als davor und danach S AT A

Veranderungen werden durch Interim

Interim Manager bereiten das Feld fir Manager gelebt statt beraten

Festanstellung in unsicheren Situationen
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